Televisa

PARA PUBLICACION INMEDIATA

GRUPO TELEVISA ELIGE CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
REALIZA MODIFICACIONESA LOSESTATUTOSDE LA COMPANIA

México, D.F. a 30 de abril de 2002. - Grupo Tdevisa, SA. (BMV:TLEVISA CPO; NYSETV)
anuncio d dia de hoy que sus accionigtas digieron alos miembros del Consgo de Adminigtracion y del
Comité Ejecutivo de la Compafiia, durante la asamblea anud de accionistas celebrada € dia de hoy,
conforme alo sguiente:

Consg er os Propietarios

Emilio Azcarraga Jean Presidente del Consgjo de Administracion, Presidente y
Director Generd de Grupo y Presidente del Comité
Ejecutivo.

Ma Asuncion Aramburuzabda Larregui Vicepresidente del Consgo de Adminitracion y
Miembro de Comité Ejecutivo de Grupo Modelo.

Por orden alfabético:

Juan Abdl6 Gdlo Presidente de Grupo Torred, Espafia.

Alfonso de Angoitia Noriega Vicepresidente Ejecutivo de Administracion y Finanzas.

Julio Barba Hurtado Prosecretario del Consgjo de Administracion;
Consgero de Grupo Televicentro y Asesor Legd dela
Presdencia.

Jose Antonio Bastdn Petifio Vicepresidente Corporativo de Television.

AnaPetricia Botin O’ Shea Inversoniga

Manuel Jorge Cutillas Covani Director de Bacardi Limited.

Jime Dé&vila Urcullu Vicepresidente Ejecutivo de Operaciones.

Carlos Ferndndez Gonzalez Director Generd y Vicepresdente del Consgo de
Adminigtracion de Grupo Modelo.

Bernardo Gomez Martinez Director Adjunto ala Presidencia.



Claudio X. Gonzdez Lgporte

Roberto Herndndez Ramirez

Enrique Krauze Klenbort
German Larrea Mota Veasco

Gilberto Perezd onso Cifuentes
Algandro Quintero Ifiguez
Fernando Senderos Mestre
Enrique F. Senior Herndndez

Lorenzo H. Zambrano Trevifio

Presidente del Consgjo de Adminigtraciony Director
Generd de Kimberly-Clark de México y Presidente del
Consg o Coordinador Empresaridl.

Presidente del Consglo de Administracion de Banamex
— Citibank (México).

Director Generd de Editorid Clio.

Presidente del Consgo de Administracion de Grupo
México.

Consultor Privado.

Vicepresidente Corporativo de Comercidizacion .
Presidente del Consgjo de Administracion de Desc.
Vicepresdente Ejecutivo y Director de Allen &
Company Inc.

Presidente del Consgjo de Administracion y Director
Ejecutivo de Cemex.

A su vez, los sefiores Herbert Allen 111, Alberto Montid Cagtellanos, Jose L uis Fernandez Ferndndez y
Juan G. Mijares Dévalos, entre otros, han sido nombrados miembros suplentes del Consgo de

Administracion.

Miembros dd Comité Ejecutivo

Emilio Azcarraga Jean

Ma Asuncion Aramburuzabda Larregui

Por orden alfabético:

Juan Pablo Andrade Frich
Alfonso de Angoitia Noriega
Julio Barba Hurtado

José Antonio Baston Patifio
Jame DavilaUrcullu

Bernardo Gomez Martinez
Algandro Quintero Ifiiguez

Presdente del Consgo de Administracion, Presidentey
Director Generd del Grupo y Presidente del Comité
Ejecutivo.

Vicepresidente del Consgo de Administracion'y
Miembro del Comité Ejecutivo de Grupo Modéo.

Director de Inversones.

Vicepresidente Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
Prosecretario del Consgjo de Administracion;
Consgero de Grupo Tdevicentroy Asesor Legd dela
Presidencia.

Vicepresidente Corporativo de Television.
Vicepresidente Ejecutivo de Operaciones.

Director Adjunto ala Presidencia.

Vicepresidente Corporativo de Comerciaizacion.



La Asamblea de Accionigtas también gprobé modificaciones a los estatutos socides de la Compafiia,
en relacion con las reformas a la Ley del Mercado de Vdores aprobadas recientemente por €
Congreso de laUnion, incluyendo:

a) El pacto en € sentido de que d 25% de los miembros propietarios del Consgo de Administracion
deben ser independientes.

b) La creacién de un Comité de Auditoria independiente que, entre otras cosas, opinara sobre
transacciones con empresas relacionadas. La mayoria de los miembros de dicho Comité seran
consgeros independientes.

En adicion alo anterior, en adelante, d Consgo de Administracion deberd aprobar las operaciones que
se gparten del giro ordinario del negocio y que se celebren con respecto a (i) personas relacionadss, (ii)
la compra o venta del 10% 6 més de nuestros activos, (iii) € otorgamiento de garantias por un monto
superior d 30% de nuestros activos, y (iv) otras operaciones que representen més dd 1% de nuestros
activos. Findmente, se incluye un pacto en bs estatutos en @ sentido de que cuaquier adquisicion
futura, que resulte en la tenencia de 10% 6 més de nuestras acciones ordinarias con derecho a voto,
deberd ser previamente aprobada por € Consgo de Administracion o por los accionistas, sujeto a
ciertas excepciones. En € caso de competidores de la Compafiia, este porcentgje sera del 5% del tota
de nuestras acciones emitidas. Este pacto estatutario también incorpora ciertas reglas, recientemente
emitidas por la Comision Naciond Bancaria'y de Vaores con € fin de proteger los derechos de los
accionistas minoritarios.

L os accionistas aprobaron también la emison de nuevas acciones Serie A representativas de un tota de
hasta d 4.5% del capitd socid de la Compafiia, con objeto de destinarlas d Plan de Retencion aLargo
Plazo para funcionarios de la Compafiia La Compafiia espera emitir dichas acciones durante €
presente afio a favor de un fideicomiso, d cud sera condtituido para la instrumentacion del Plan. La
Compafiia estima que las acciones emitidas d fideicomiso serén tranamitidas alos beneficiarios del Plan
en un periodo de aproximadamente 10 afios a través del otorgamiento de opciones, acciones
restringidas y otros acuerdos. La Compafiia pretende que las primeras asignaciones sean otorgadas
mediante opciones para adquirir acciones 0 mediante otros acuerdos smilares a persond clave en €

primer trimestre de 2003, con € derecho de gercicio a partir del tercer afio y plazos de gercicio de
dos afios a partir de la fecha de gercicio origind. Paor lo tanto, una parte de las primeras opciones
podria ser gercida por los beneficiarios a partir del afio 2006, y no habra gercicios de opciones
después de cinco afios de la fecha en que las propias opciones fueron otorgadas. El precio de las
acciones a ser pagado por € Plan serd € mayor de (i) d equivaente a U.S$60 dolares por ADR

(“American Depositary Receipt”), 0 (ii) € vaor de mercado de las acciones en la fecha de su emision.
Td y como lo requiere la Ley mexicana 'y sujeto a otras leyes del mercado de vaores aplicables, €

derecho de preferencia previsto en la Ley sera otorgado a todos los accionistas, sin distincion de la
serie de acciones de que sean titulares, d mismo precio que sea ofrecido d Plan. La Compafiia
considera que las acciones que se asignen conforme d Plan serdn una herramienta importante para
compensar d persond clavey dinear sus intereses con los de los accionistas, promoviendo laretencidn
de empleados importantes.



Grupo Televisa, SA., es la compafiia de medios de comunicacion més grande en € mundo de habla
higpana. A través de sus subsidiarias y asociaciones estratégicas, produce y transmite programas de
televison; programacion para televison restringida; distribuye programas de television para d mercado
naciond e internaciond; desarrollay opera servicios de television directad hogar viasatélite; editorides
y digtribucion de publicaciones, presta servicios de television por cable; produce y transmite programas
de radio; promueve espectéculos deportivos y eventos especides, presta servicios de mensges
electronicos personaizados (paging); produce y distribuye peliculas; y presta servicios de doblge y
subtitulado, y opera un porta horizontd de Internet. Grupo Televisa tiene también participacion
accionariaen Univison, la empresa de televisén de habla hispana mas importante de los Estados
Unidos de América
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En México: En € extranjero:

Alberto Idas Adam Miller / Robert Malin
Grupo Televisa, SA. Abernathy MacGregor Group
Av. Vasco de Quiroga No. 2000 501 Madison Avenue

Colonia SantaFe New York, NY 10022
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